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El colegio José Arrieta presenta a la comunidad escolar su Normativa de Evaluacion y
Promocién Escolar 2023 considerando el Decreto N°67 del afio 2018, con vigencia al afio
2023.

Complementa esta normativa el Decreto N° 83/2015, para la aplicacion de estrategias de
aprendizaje con estudiantes de bajo rendimiento escolar.

El Decreto N°67 permite avanzar hacia una mayor utilidad pedagdgica de la
evaluacién con variadas estrategias para un mayor acompafiamiento a los estudiantes.

Se estructura en tres grandes ejes: evaluacion, calificaciéon y promocién escolar.
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TiTULO I: DE EVALUACION

Articulo 1: La Planificacion y comunicacion.
La Direccién del Establecimiento y Consejo General de Profesores resolvera, la planificacion
de las etapas de evaluacion y la determinacién de todos los procesosadministrativos
complementarios, los cuales deberan ser informados a la comunidad de apoderados por
los medios digitales a disposiciéon. Se comunicara durante la primera reunion de padres y
apoderados el contenido de este reglamento.

Articulo 2: Los periodos evaluativos de los alumnos/as, desde 1° a 8° ano.

Los estudiantes de EGB seran evaluados en periodos semestrales. El afo escolar
comprendera dos Periodos Lectivos de acuerdo al régimen SEMESTRAL adoptado por el
establecimiento. El certificado anual de estudios se entregara al apoderado del alumno o
alumna y no podra ser retenido por ningin motivo.

Articulo 3: Los estudiantes tienen derecho a:

e Conocer el objetivo y criterios de evaluacion en cada asignatura.

e Ser evaluados y promovidos de acuerdo a un sistema objetivo y transparente segun
decreto 67/2018.

e Tener indicadores completos de aprendizajes concordantes con las evaluaciones.

e Conocer sus resultados y logros obtenidos atreves de reportes de resultados.

Articulo 4: ;Qué es la evaluacion para nuestro colegio?

La evaluacién en el colegio José Arrieta es un proceso ordenado, continuo y sistematico de
recogida de informacién, a través de ciertas técnicas e instrumentos, que, al ser
comparados con los criterios establecidos, que corresponden a los objetivos de
aprendizajes propuestos por el MINEDUC, nos permite levantar evidencias y emitir juicio
que facilita la toma de decisiones respecto al proceso de ensefianza — aprendizaje de los
estudiantes.
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Cada evaluacion o instrumento de prueba debe:

1. Ser un instrumento que ayude al crecimiento personal de los estudiantes, a través de la
ayuda y orientacion que se debe proporcionar, dentro del proceso de ensefianza —
aprendizaje.

2. Valorar el rendimiento de los estudiantes, en torno a los progresos con respectos a si
mismos y no solo con los aprendizajes propuestos por el MINEDUC.

3. Detectar las dificultades de aprendizaje y en si mismo, los fallos que existen en el modo
de ensefar y procedimientos pedagogicos utilizados, a fin de mejorar el proceso Educativo.

4. Corregir, modificar o confirmar el Proyecto Curricular del colegio, los procedimientos y
las estrategias pedagogicas utilizadas.

5. Aplicar una retroalimentacién a los objetivos no logrados y considerar el resultado
obtenido para un analisis pedagogico.

Articulo 5: Las evaluaciones son realizadas durante todo el proceso de aprendizaje:
1. Inicial: Su finalidad es detectar la conducta de partida de los estudiantes al iniciar el
proceso educativo, permitiendo conocer los conocimientos previos respecto de una unidad
de aprendizaje.

2. Parcial o procesual: su finalidad es favorecer la valoracion del proceso de ensefianza —
aprendizaje por medio del analisis de resultado para la toma de decisiones inmediatas
durante del desarrollo del proceso, permitiendo visualizar aprendizajes intermedios,
obstaculos presentados en la unidad y aquellos de menor o mayor dificultad.

3. Sumativa: Su finalidad es comprobar el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje
propuestos durante el semestre como también el proceso realizado, contemplando el
inicio, su evolucion y el nivel de aprendizaje alcanzado al término de las unidades en cada
semestre con una evaluacién coeficiente 1.
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Articulo 6: Evaluacion formativa

De acuerdo con concepciones actuales sobre la evaluacion formativa, se entiende que “las

practicas que se realizan en un aula son formativas cuando la evidencia del desempeio

de los y las estudiantes se obtiene, interpreta y usa por parte de docentes y

estudiantes para tomar decisiones acerca de los siguientes pasos en el proceso de

ensefianza-aprendizaje, decisiones que probablemente seran mejores, o mejor fundadas,
que las que se habrian tomado en ausencia de dicha evidencia”. (Black & Wiliam, 2009).

Bajo esta base queremos enriquecer las experiencias evaluativas de nuestros estudiantes,

y se presentan diversas formas en que se evaluara el proceso del aprendizaje; en sentido

formativo con la aplicacion de instrumentos evaluativos y otras evaluaciones formativas
para notas parciales considerando caracteristicas, ritmos, formas de aprender, necesidades
e intereses multiples.

Area Lingiiistica

Departamento Tipos de Evaluacion Formativa

Lenguaje Observacion directa, preguntas especificas, guias deaprendizaje, revision del
cuaderno, lectura en voz alta, esquemas, mapas conceptuales, trabajos
escritos, produccién de textos, dictados y argumentaciones.
Respaldo de instrumento evaluativo: Rubrica.

Historia Observacion directa, revision de cuadernos, pautas de cotejos, encuestas o

entrevistas, preguntas especificas, cuestionarios, esquemas, construccion e
interpretaciéon de mapas y trabajos escritos, presentaciones de trabajos con
temas asignados.

Respaldo de instrumento evaluativo: Rubrica.

|ldioma extranjero

Practica oral, exposiciones orales, trabajos escritos,
Afiches, ticket de entrada o salida de una clase, traducciones.

Respaldo de instrumento evaluativo: Rubrica.
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Area Cientifica

Departamento Tipos de Evaluacion Formativa

Matematica Observacion directa, controles, interrogaciones, calculo mental, revision
de cuadernillos de ejercicios, desarrollode guias, ticket de entrada o
salida, construccién y trazado de figuras geométricas con y sin medida.
Respaldo de instrumento evaluativo: Rubrica.

Ciencias Guias de trabajo, presentaciones con temas asignados, construccion de
instrumentos de ciencias, construcciéon de afiches con temas de la
asignatura, ticket al inicio y/o cierre de clases.

Respaldo de instrumento evaluativo: Rubrica.

Tecnologia Observacion de clases, guias de trabajo, actividades practicas de
confeccién, presentaciones digitales en clases.

Respaldo de instrumento evaluativo: Rubrica.

Area Artistica

Departamento Tipos de Evaluacion Formativa

Artes Visuales - Musica | Observacion de clases, guias de trabajo, investigaciones,
actividades practicas, disertaciones, exposiciones.
Respaldo de instrumento evaluativo: Rubrica.

Educacion Fisica Habilidades motrices, fundamentos y ejercicios fisicos de
los diferentes deportes, habilidades organizativas, juegos
didacticos, ejercicios de capacidades y ejercicios para
sociabilizacién, habilidades valoricas, juegos que
potencien; cooperacion y ayuda mutua, confianza en si
mismo, disciplina y el gusto por la vida saludable,
habilidades comunicativas, danzas, bailes,

desplazamientos, cantos recitados de palabras y de frases.
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Area Social: Orientacién

Formas de Evaluaciéon

Aplicacion de test, informes escritos, carpetas, analisis de textos, ensayos, debates, entrevistas,
afiches, guias de aprendizaje, mapas conceptuales, esquemas, trabajos grupales.

Procedimiento para cada evaluacion

Cada una de los tipos de Evaluacion Formativa se utilizara dependiendo de los nivelesde
enseflanza y permitira realizar los procesos de retroalimentacion que seran llevados a cabo
al finalizar cada clase monitoreando de esta manera los aprendizajes, con la finalidadde
realizar una reflexion pedagogica para la toma de decisiones.

El procedimiento llevado a cabo para cada evaluacion es:

1. Cada docente realiza analisis de resultados, de la evaluacién en su asignatura,
identificando logros de la evaluacion y resultados deficientes.

2. Respecto a los resultados deficientes; en primera instancia, informar a la Unidad Técnico
Pedagogica y en conjunto realizar una reflexion en torno a los resultados.

3. De los resultados deficitarios realizar retroalimentacion y nivelaciones, utilizando nuevas
estrategias para lograr el aprendizaje, acordadas en la UTP.

El acompaiamiento pedagdgico con aquellos cursos que no logren el aprendizaje de los
objetivos evaluados formativamente consistira en:
1. Registro en el libro de clases de acciones realizadas por parte del docente de asignatura.

2. Informar al profesor/a jefe y/o al apoderado mediante: correo electrénico, WhatsApp
Kimche, entrevista a estudiante y/o apoderado, entrega de informe de avance de notas y
firma de compromisocon estrategias de mejora de resultado.

3. Recalendarizar evaluaciones, en horario extra a la jornada de clases en caso de
inasistencia justificada por el apoderado.
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Articulo 7: Participacion y Comunicacion

Los estudiantes y apoderados, deben tener claridad desde el comienzo del proceso de
aprendizaje con respecto de lo que se espera que aprendan y que criterios permiten
evidenciar los progresos y logros de esos aprendizajes. Para ello, el docente debe entregar
al estudiante, al inicio de cada unidad, los objetivos de aprendizaje a trabajar.

1. Las fechas de evaluacion de inicio, formativas y sumativas, seran informados a los
apoderados a través de al menos una de estas formas:

e Calendario escolar en la pagina web del colegio

e Reuniones de apoderados

e Correo Electrénico

e  WhatsApp (via Kimche)

2. Se informara de los resultados de una evaluacion a los estudiantes a través de al menos
una de las siguientes formas: entrega del instrumento utilizado para evaluacion con sus
respectivos criterios y/o detalle en el cuaderno de asignatura con la hoja de respuesta,
realizando el proceso de retroalimentacién con la correccion de la evaluacion.

3. El informe de la evaluacion del Desarrollo Personal y Social se entregara una vez al
semestre al apoderado.

Articulo 8: Proceso, progreso y logro de los estudiantes.

Se entendera por proceso, al conjunto de herramientas y practicas pedagogicas que se
integran en la ensefanza paramonitorear y acompafar el aprendizaje de los estudiantes.
Se entenderad por progreso, a los avances alcanzados por el estudiante respecto a un
aprendizaje esperado.

Se entendera por logro, al resultado obtenido por el estudiante respecto a un objetivo de
aprendizaje.
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TITULO II: CALIFICACION
Articulo 9: Escalas
Las calificaciones se realizaran en escala numérica de 1.0 a 7.0, siendo el 4.0la nota minima
de aprobacion, con un nivel de exigencia al 60%. Seran expresadas hasta con un decimal.

Articulo 10: Tipos de Notas
Dentro de las evaluaciones calificadas se encuentran:

1. Notas Parciales: Corresponden a las evaluaciones de las distintas unidades de
aprendizaje con actividades realizadas para la valoracién del aprendizaje durante el
semestre. Seran coeficiente 1 y su porcentaje de aprobacién de 60%. Deberan ser
expresadas hasta con un decimal.

2. Nota Sumativa: Corresponde a una evaluacion semestral de las habilidades trabajadas
durante el semestre en todas las asignaturas. Cada una de las mediciones seracalificada
con una nota.

3. Nota Final Semestral: Corresponde al promedio de las notas parciales mas la prueba
sumativa.

4. Nota Promedio General: Corresponde a la nota del promedio de todos los Promedios
Finales de cada asignatura, excepto Religion y Orientacién evaluadas en conceptos (Muy
Bueno, Bueno, Suficiente, Insuficiente).

Articulo 11: Religion y Orientacion

Las evaluaciones en las asignaturas de Religién y Orientacion de primero a octavo basico,
se expresaran con numeros de 1,0 a 7,0 con un decimal que se traduciran aconceptos en el
informe de notas. Con a lo menos tres evaluaciones por semestre.
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Articulo 12: Formas y cantidad de Evaluaciones por cada asignatura de un subciclo.
La cantidad de evaluaciones presentes en cada asignatura se establecera en cuadro segun
el nUmero de horas semanales de cada asignatura.

Criterios pedagogicos; tales como las exigencias presentes en el programa de estudio de
cada asignatura; los distintos objetivos de aprendizajes abordados en la planificacion de
unidad; y la diversidad de ritmos de aprendizajes de los alumnos y alumnas denuestro
colegio, sin perjuicio de la aplicacion de las evaluaciones

Articulo 13: De la Eximicion

Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o modulo del plan de
estudio. Para aquellos estudiantes que mediante certificado médico estén impedidos de
realizar alguna actividad de aprendizaje ya sea por periodo transitorio o permanente
podran optar a una adecuacién evaluativa; motivo por el cual, la actividad sera reemplazada
por otra que apunte al mismo objetivo de aprendizaje. El certificado médico se presenta al
Profesor jefe quien informard de la adecuacion correspondiente a la Unidad Técnico
Pedagogica.

Por lo anterior los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o modulo del
plan de estudio, debiendo ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturasque
el plan contempla.

Dentro de las distintas necesidades de los estudiantes que forman parte de este programa;
estan aquellos que requieren apoyos de manera transitoria y otros de manera permanente;
en ambos casos se realiza el apoyo al estudiante a través de un Plan de Apoyo Individual
permitiendo el desarrollo de las evaluaciones formativas, parciales y sumativas.
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Articulo 14: El acompainamiento pedagogico con aquellos estudiantes y/o cursos que
no logren el aprendizaje de los objetivos calificados:

Dentro de las disposiciones que establecen lineas para asegurar y diversificar la evaluacion
en orden de atender en mejor manera la diversidad de estudiantes:

- Registro en el libro de clases de acciones realizadas por parte del profesor de asignatura.

- Informar al profesor jefe y/o apoderado mediante; Correo electrénico, WhatsApp Kimche
entrevista a estudiante y/o apoderado y entrega de informe semestral con compromiso de
mejora)

- Realizacién de proceso de retroalimentacién y variadas estrategias para el logro del
objetivo deaprendizaje.

Articulo 15: Ausencias a evaluaciones
Toda ausencia a evaluaciones que no esté justificada por certificado médico (pruebas,
trabajos y otros) debe ser justificada personalmente o por escrito por el apoderado en

Inspectoria o al profesor o profesora de asignatura. La ausencia de justificacion implica
aplicaciéon del instrumento de evaluacién en la siguiente clase de la asignatura
correspondiente. De ser justificado o traer el certificado médico el profesor de asignatura
calendarizara una nueva fecha para rendir la evaluacién manteniendo el 60% de exigencia.

Articulo 16: Negacion a rendir evaluacion

Cuando un estudiante se niegue a rendir una evaluacién y/o escribir su nombre en el
instrumento, el profesor de asignatura, profesor jefe o equipo de apoyo citara al apoderado
para informar la situacién, y concordar una actitud de mejora y un compromiso definitivo
de no volver a incurrir en la falta.

Articulo 17: No presentacion de trabajo

Cuando un estudiante no haga entrega o presente un trabajo fuera de la fecha estipulada
por el docente de la asignatura, se registrara en el libro de clases, seenviara un correo
electrénico al apoderado informando del hecho, sefialando un nuevo plazo y maximo nota
4,0. Si en la nueva fecha no presenta el trabajo, el docente citara al apoderado para la firma
de toma de conocimiento.

www.colegiojosearrieta.cl


http://www.colegiojosearrieta.cl/

z Version: 04
DR COLEGIO JOSE ARRIETA Fecha: 15/10/2023
] Reglamento de Evaluacion Pagina 14 de 19

Articulo 18: Interrupcion al normal desarrollo de una evaluacion.

Si en una evaluacién, habiéndosele llamado la atencion por a lo menos una vez, si el
estudiante conversa, interviene impertinentemente con comentarios o no permite el
desarrollo normal de la evaluacién, se le retirara el instrumento y se procedera a registrar
su comportamiento en planilla de observaciones recalendarizando una nueva evaluacién
distinta a la original, pero respetando el objetivo o la unidad que se controla.

Articulo 19: En caso de plagio o copia.

El estudiante que manifieste actitudes de deshonestidad en las evaluaciones tales como;
recibir o entregar informacién, tener resumenes, utilizar el celular para fotografiar y
compartir la evaluacion o parte de ella, intercambiar pruebas, copiar en pruebas, copiar
trabajos de internet o de otros companferos, entre otras y que sea comprobado por el
docente, se le retirard la evaluaciéon correspondiente e informara de la situacion al
apoderado, dejando registro escrito en la hoja de vida del estudiante. Se aplicara una
segunda evaluacién que sera reagendada fuera del horario de clases por el profesor o
profesora correspondiente a la asignatura.
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TiTULO I1l: PROMOCION

Articulo 20: de los Informes

El colegio José Arrieta extendera para cada estudiante de Ensefianza Basicalos Informes
Parciales (de avance), Semestrales y Certificados Anuales de Estudio con los reportes
evaluativos que indicaran las asignaturas y los logros obtenidos con calificacionesy
asistencia de los estudiantes, quedando la situacion final de promocién resuelta al término
de cada afio escolar.

1. Los Certificados Anuales de Estudio estaran a disposicion de los apoderados al término
del afio lectivo, previo aviso de la fecha de entrega de certificados anuales para los
estudiantes que se cambian de colegio.

2. Al término del afio lectivo, el Colegio extendera las Licencias correspondientes, a todos
los alumnos/a que hubieren aprobado el octavo afio de Educacién General Basica en la
ceremonia de graduacion.

Articulo 21: de las Actas

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocion Escolar consignaran, encada curso las
calificaciones finales, en cada asignatura o subsector de aprendizaje, el porcentaje anual de
asistencia, la situacion final de los alumnos/as y la cédula de identidadde cada uno desde la
plataforma administrativa del colegio.

Articulo 22: de las Calificaciones finales para la promocién.

Segun lo consignado en el Articulo 10, del Decreto N° 67 del 20/02/2018 del MINEDUC, en
la promocion de los alumnos se considerara conjuntamente el logro de los objetivos de
aprendizaje de las asignaturas y/o mdodulos del plan de estudio y la asistencia a clases.

1. Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos y alumnas que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de
estudio con promedio medio final 4,0 (de aprobacion).

b) Habiendo reprobado una asignatura o un moddulo, su promedio final anual sea
comominimo un 4.5, incluyendo la asignatura o el médulo no aprobado.
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c¢) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos moédulos o bien una asignatura y un
moddulo, su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas o
mddulos no aprobados.

Articulo 23: Respecto a la asistencia.
En relacion con la asistencia a clases, seran promovidos los estudiantes que tengan un
porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

La directora del establecimiento, en conjunto con la jefe técnico-pedagdgico consultando
al, equipo evaluativo podra autorizar la promocién de alumnos o alumnas con porcentajes
menores a la asistencia requerida previa presentaciéon de documentacién de evidencia y
con una carta de solicitud presentada por los padres y o apoderados.

Articulo 24: Situaciones especiales de evaluacion y promocion.
Ingreso tardio a clases, suspensiones de clases por periodos prolongados, finalizacién
anticipada del afio escolar respecto de uno o varios estudiantes individualizados,
situaciones de embarazo, viajes u otros, la directora del establecimiento, en conjunto con
el jefe técnico pedagogico, consultando al equipo evaluativo, podra autorizar la promociéon
de estudiantes con porcentajes menores a la asistencia requerida.

El procedimiento a realizar:

1. El apoderado debera presentar carta a la direccion del colegio, explicando los motivos
de ausencia, respaldado por documentacién que acredite dichas ausencias.

2. Equipo evaluativo y consejo directivo se retnen para definir, de acuerdo a la
situacion, las asignaturas imprescindibles de ser evaluadas.

3. Directora, jefa de Unidad Técnico Pedagdgicay profesores de asignatura entregan plan
de evaluacién al apoderado

Articulo 25: Analisis de resultados para la toma de decisiones de promocion.

Se realizara un consejo pedagogico semestral con la finalidad de identificar a tiempo
aquellos estudiantes que presentan dificultades en el area académica y peligran la
promocion del afio escolar.
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Con aquellos estudiantes:

1. El profesor dara distintas oportunidades al estudiante dejando registro en su hoja de
vida.

2. El profesor de la asignatura, que el estudiante tiene resultados deficientes, entrevistara
al apoderado y/o estudiante, dependiendo del nivel, o se comunicara via agenda escolar
con él, con la finalidad de entregar material o estrategias de apoyo, quedando firma de la
toma de conocimiento del apoderado y registro de las estrategias de apoyo recibidas por
el alumno para su mejora de resultados.

3. Como ultima instancia, y acordado por el equipo evaluativo en conjunto con el profesor
jefe, se dara la posibilidad de un examen recuperativo finalizado el afio escolar, con la
ponderacién de un 20%.

Articulo 26: De repitencia
En relacion con la asistencia a clases, seran promovidos los estudiantes que tengan un
porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual.

La directora del establecimiento, en conjunto con la jefe técnico-pedagdgico y el equipo
evaluativo, podran autorizar la promocién de alumnos con porcentajes menores a la
asistencia requerida.

Para la promocion de los estudiantes de todos los niveles se considerara conjuntamente el
logro académico y la asistencia a clases.

Seran promovidos estudiantes con una asistencia inferior a 85% siempre cuando:

1. Presente los certificados de salud correspondientes a las fechas de ausencia.

2. De no presentar certificados médicos, entregar carta dirigida a la direccion del colegio
con los motivos de dichas ausencias.

3. La directora, considerando las opiniones del equipo de docentes, define situacion del
estudiante.

4. Equipo evaluativo y la Direcciéon del colegio dara aviso al apoderado de la decision final.
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Como lo indica el Articulo 11 del Decreto N° 67 del 20/02/2018 del MINEDUC, sin
perjuicio de lo sefialado en el articulo precedente, los establecimientos educacionales, a
través del director y su equipo directivo, deberan analizar la situacion de aquellos
estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocién antes mencionados o que
presenten una calificacion de alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de
su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decisién
de promocion o repitencia de estos estudiantes. Dicho analisis debera ser de caracter
deliberativo, basado en informacion obtenida del registro de observaciones del alumno o
alumna en su planilla y diversas fuentes del colegio consideradas oficiales mas la vision del
estudiante, su padre, madre o apoderado que quedara registrada con las firmas de todos
los asistentes en el libro de clases.

Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado por el
profesor jefe en colaboracion con el jefe de la Unidad Técnico Pedagdgica y el orientador,
del colegio que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno. El informe,
individualmente considerado por cada estudiante, debera considerar, a lo menos, los
siguientes criterios pedagdgicos y socioemocionales:

1. El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio;

2. La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los
obtenidos por el resto del curso.

Articulo 27: Situacion Final
La situacion final de promocidn o repitencia de los estudiantes debera quedar resuelta
antes del término de cada afo escolar.

Articulo 28: Aprobacion
Una vez aprobado un curso, con el procedimiento anteriormente sefialado el estudiante
no podra volver a solicitarlo y no se volvera a realizar.
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Articulo 29: Evaluacion en Educacion Parvularia

En Educacion Parvularia, se prioriza la evaluacién formativa durante todo el afio escolar;
siendo reflejada en tres grandes evaluaciones: la evaluacidn diagndstica que permite
visualizar las habilidades de entrada al primer afio de escolarizacion; la evaluacién de cierre
de primer semestre, que se refleja en un informe cualitativo respecto al logro de los
distintos objetivos de aprendizaje trabajados en los distintos ambitos y nucleos que
presentan las bases curriculares del Ministerio de Educacion, que a su vez, ayudara a
planificar el segundo periodo lectivo con las remediales que sean necesarias; y por ultimo,
la evaluacion de cierre de afio escolar reflejada en un informe cualitativo que permite
identificar el logro de aprendizaje y hacer los procesos de articulacion con el nivel de
ensefanza siguiente.

Dichos informes se componen de dos partes:

1. Evaluacién cualitativa a través de una serie de indicadores de los distintos ambitos y
nucleos trabajados utilizando una escala de apreciacion con los siguientes conceptos:

Aprendizaje Logrado: Indicadores de aprendizaje que se han logrado de manera
satisfactoria.

Aprendizaje Mediante Logrado: Indicadores de aprendizaje que se han logrado de manera
parcial.

Aprendizaje Por lograr: Indicadores de aprendizaje que no han sido logrados.

2. Evaluacion cualitativa de tipo descriptiva, donde la educadora puede especificar aquellas
caracteristicas del aprendizaje que forman parte de la individualidad del estudiante.

Articulo 30: Revision
El presente Reglamento sera nuevamente revisado en diciembre 2023 quedando
sujeto a posibilidad de cambios o rectificaciones.
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