3osé ARRIET,

Protocolo Premiacion Académica y Espiritu José Arrieta

Premiacion Académica:

La Premiacion Académica es un tributo a la excelencia y el mérito académico, dirigido a
reconocer a los estudiantes que han demostrado una destacada trayectoria en su proceso de
aprendizaje. Este reconocimiento se otorga a aquellos que han sobresalido por su rendimiento
académico, su capacidad de superacioén y su compromiso con la excelencia, inspirando a sus
compaiieros y fortaleciendo la comunidad educativa.

Requisitos para recibir esta distincion:

1.- Estar matriculado en nuestro colegio desde marzo del afio en curso.

2.- Obtener el Iro, 2do o 3er lugar del curso de acuerdo a registro de calificaciones de
plataforma Edufacil.

3.- En casos necesarios se debera considerar las centésimas o milésimas para determinar los
lugares de cada curso.

4.- En caso que existan estudiantes con un mismo promedio, se debera promediar las cinco
asignaturas estructurales (lenguaje, matematica, historia, ciencias naturales e inglés)

Proceso de seleccion:

Cada profesor o profesora jefe deberd informar a U.T.P la ndmina de sus tres estudiantes
acreedores del ler, 2do y tercer lugar académico. La jefa de U.T.P verificard la informacion
con plataforma Edufécil.

Ceremonia de Premiacion:

Cada profesor o profesora jefe, se contactara por medio de correo electronico con los
apoderados de los estudiantes con premiacion académica sefialando el dia y hora en que se
efectuard la ceremonia de premiacion. Los estudiantes deberdn asistir con uniforme
tradicional del colegio.



Premiacion Espiritu José Arrieta:

La distincion Espiritu José Arrieta, es un reconocimiento que se concede a los estudiantes
que han demostrado una destacada combinacién de logros académicos, esfuerzo,
perseverancia y compafierismo. Este reconocimiento busca motivar y estimular a los
estudiantes a continuar su camino hacia la excelencia, y ser un ejemplo para la comunidad
educativa.

Requisitos para recibir esta distincion:
1.- Estar matriculado en nuestro colegio desde marzo del afio en curso.
2.-Cumplir con la mayor cantidad de los siguientes puntos:

= Persevera por mejorar su rendimiento académico.

* Ayuda a sus compaiieros (a) y evita conflictos entre ellos (a).

= Refuerza valores dentro de su curso.

= Esrespetuoso.

= Es responsable con sus quehaceres escolares.

» Reconoce sus errores, aprende de estos y los corrige

* Cuida su colegio, su entorno y su persona

= Comparte ¢ integra a los demas.

* Presenta un nimero minimo de anotaciones negativas y valora las positivas.

Proceso de seleccion:
Cada profesor o profesora jefe debera seleccionar a dos estudiantes (una dama y un varén),
y presentar los nombres al equipo de gestion del colegio.

Ceremonia de Premiacion:

Cada profesor o profesora jefe, se contactara por correo electronico con los apoderados de
los estudiantes con premiacion académica sefialando el dia y hora en que se efectuard la
ceremonia de premiacion. Los estudiantes deberan asistir con uniforme tradicional del
colegio.



